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DIPLOMADO DE GOBIERNO CORPORATIVO 2026

Panama, 28 de mayo de 2026. El Instituto de Gobierno Corporativo de Panama realizé la clausura del
Diplomado de Gobierno Corporativo y Sostenibilidad 2026, una jornada en la que mas de 30 participantes
culminaron un importante objetivo académico y profesional.

Como parte de los pilares fundamentales del Instituto, la formacién especializada representa un eje clave
para el fortalecimiento de las buenas practicas empresariales y organizacionales. Este diplomado forma
parte de los programas académicos robustos del IGCP, acreditando 80 horas de formacion especializada a
cada participante.

El programa tuvo como objetivo fortalecer conocimientos y competencias en materia de gobierno
corporativo y sostenibilidad, promoviendo que cada participante se convierta en un replicador de
informacion y en un agente de cambio dentro de sus organizaciones, impulsando una gestién responsable,
transparente y sostenible.

Agradecemos a todos los participantes por su compromiso y dedicacién durante el desarrollo del

diplomado, asi como a los facilitadores y expertos que compartieron sus conocimientos y experiencia,
contribuyendo al éxito de esta importante iniciativa académica.
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INSTITUTO DE GOBIERNO CORPORATIVO - PANAMA

MENSAJE DE LA PRESIDENTE

Queridos miembros, amigos y aliados del Instituto de
Gobierno Corporativo de Panama (IGCP):

Reciban un cordial saludo. Nos complace compartir que
continuamos avanzando con vision estratégica y firme
compromiso institucional, impulsando iniciativas
orientadas al fortalecimiento y promocién de las mejores
practicas de gobierno corporativo, sostenibilidad vy
liderazgo responsabile.

Marisol Sierra
Presidente de la Junta Directiva 2026-2027

Durante este periodo, continuamos desarrollando iniciativas orientadas al fortalecimiento de la
gobernanza corporativa y la formacién especializada. Se llevo a cabo el médulo final y jornada de
cierre del Diplomado de Gobierno Corporativo y Sostenibilidad 2026, reuniendo a facilitadores y
participantes en un espacio enriquecedor de intercambio de conocimientos, reflexién y
conclusiones sobre los principales retos y tendencias en materia de sostenibilidad y buenas
practicas corporativas.

Asimismo, realizamos el Programa Internacional de Buena Gobernanza en colaboracion con
ASCLA, una jornada de alto nivel enfocada en el didlogo, la actualizacion y el fortalecimiento de
capacidades en temas clave de gobernanza corporativa en la region.

Participamos en la Semana de la Sostenibilidad en Barbados con un panel sobre El Sello de
Gobierno Corporativo del IGC Panama con la moderacién de Bruno Sbardellini del BID y la
participacion de nuestra directora adjunta Eloina Diaz.

De igual forma, continuamos ampliando nuestra comunidad digital, alcanzando los 8,000
seguidores en LinkedlIn, reflejo del creciente interés y alcance de nuestras iniciativas y contenidos
especializados.

Finalmente, avanzamos con los preparativos del Xl Congreso de Gobierno Corporativo 2026, que
se llevara a cabo los dias 17 y 18 de septiembre en la Ciudad de Panama, consoliddndose como
uno de los principales espacios de encuentro, analisis y actualizacion en materia de gobernanza
corporativa en la region.
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DIPLOMADO DE GOBIERNO CORPORATIVO Y SOSTENIBILIDAD

La vicepresidenta del Instituto de Gobierno Corporativo de Panama, Marta Lasso, destaco
la importancia de la educacién continua como herramienta fundamental para fortalecer la
gobernanza, la sostenibilidad y la calidad de la toma de decisiones dentro de las
organizaciones, en la ceremonia de clausura del diplomado en representacion de la
presidente Marisol Sierra.

En sus palabras, resaltd que este programa académico forma parte del compromiso
institucional del IGCP de promover la capacitacion y profesionalizacién de directores,
ejecutivos y profesionales vinculados a la gobernanza corporativa. Asimismo, reconocio la
dedicacién de los participantes y el valioso aporte de los facilitadores académicos,
quienes contribuyeron al enriquecimiento de conocimientos y al intercambio de
experiencias durante el desarrollo del diplomado.

La vicepresidenta enfatizO que iniciativas como esta fortalecen la construccion de
organizaciones mas transparentes, éticas, resilientes y sostenibles, al tiempo que
fomentan la generacion de redes profesionales y la adopcion de mejores practicas de
gobierno corporativo. Finalmente, reiteré6 el compromiso del Instituto de continuar
impulsando espacios de formacion que contribuyan al fortalecimiento de la cultura de
gobernanza en Panamay la region.
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DIPLOMADO DE GOBIERNO CORPORATIVO Y SOSTENIBILIDAD

El progésito quia_. ol reports da
seguimients, demusatra
transparencia y pormite mojrrar

El pasado 28 de mayo de 2026 se realizd la jornada de cierre del Diplomado en Gobierno
Corporativo y Sostenibilidad 2026. Como parte de esta actividad, el Modulo #5 fue presentado por
las facilitadoras Paulina Rodriguez y Ana Vasquez, quienes realizaron un resumen de los
principales aprendizajes abordados durante las clases. El modulo abordé la integracion de la
sostenibilidad y los criterios ASG en la estrategia corporativa, destacando el rol de las juntas
directivas en la generacién de valor sostenible, la supervision de riesgos y oportunidades

vinculadas a la sostenibilidad.

206°

Se contd con la participacion especial de Angie
Aguirre, de Casa de las Baterias, quien
compartio la experiencia de la empresa en
materia de sostenibilidad y Responsabilidad
Social Empresarial (RSE), destacando iniciativas
orientadas a la gestion responsable y su
compromiso corporativo.

De igual manera, se contd con la
participacion de Adriana Alfaro, de Banco
General, quien abordd temas relacionados
con sostenibilidad y gobernanza,
destacando la importancia de integrar
practicas responsables dentro de las
organizaciones para fortalecer su
crecimiento sostenible.
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DIPLOMADO GOBIERNO CORPORATIVO Y SOSTENIBILIDAD

Médulo #1 Fundamentos y Principios del Moédulo #2 Derechos de Accionistas y

Gobierno Corporativo Facilitadora Mayra Gobierno de la Propiedad Facilitador
Rodriguez Marcelo Dechamps

Modulo #4  Alta Direccion, Sucesion y
Profesionalizacion
Facilitador: José Peréz H.

Moédulo #3 Direccion Estratégica vy
efectividad de los 6rganos de gobierno
Facilitadora: Leonilda Portabales
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PROGRAMA INTERNACIONAL

LOS DIRECTORIOS Y LA BUENA GOBERNANZA

Ciudad de Panama, 21 y 22 de mayo. El Instituto de Gobierno Corporativo de Panama,
en colaboracidn con ASCLA - Asociacidn de Secretarios Corporativos de América Latina,
con sede en Peru, llevo a cabo el Programa Internacional “Los Directorios y la Buena
Gobernanza: Develando el rol del Secretario Corporativo en la era digital”’, un espacio
enfocado en fortalecer las capacidades estratégicas y de liderazgo dentro de las
organizaciones.

Durante el primer dia, expertos nacionales e internacionales desarrollaron paneles y
conferencias sobre ciberseguridad, inteligencia artificial generativa, innovacion y el rol
estratégico del Secretario Corporativo en la eficiencia y sostenibilidad organizacional.
Asimismo, se contd con la participacién de Marta Cristina Lasso, Vicepresidenta del IGCP, y
de Enrique Diaz Ortega, Presidente de ASCLA, quienes compartieron reflexiones sobre el
fortalecimiento de la gobernanza y el liderazgo directivo en la region.

La segunda jornada estuvo enfocada en un simulacro de directorio, donde los participantes
trabajaron un caso empresarial practico orientado al fortalecimiento de habilidades de
liderazgo, deliberacidn estratégica, gestion de crisis y redaccion ejecutiva para la adopcion
de acuerdos.

Agradecemos a nuestros panelistas, participantes y aliados estratégicos por ser parte de
este importante encuentro que continua impulsando las mejores practicas de gobierno
corporativo en la region.
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PROGRAMA INTERNACIONAL
LOS DIRECTORIOS Y LA BUENA GOBERNANZA

L3 Directarigg .
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La apertura del Programa Internacional conto con las palabras de bienvenida de
Marta Lasso, vicepresidenta del Instituto de Gobierno Corporativo de Panama
(IGCP) en representacion de la presidente Marisol Sierra, y Enrique Ortega,
presidente de la Asociacion de Secretarios Corporativos de Latinoamérica (ASCLA),
quienes destacaron la importancia estratégica que ha adquirido la funcion del
secretario corporativo en el fortalecimiento de la gobernanza de las organizaciones.

Durante sus intervenciones, ambos resaltaron el valor de la formacion especializada
y el intercambio regional de experiencias para continuar profesionalizando este rol,
llamado a desempenar una funcion cada vez mas relevante en la asesoria a juntas
directivas, el cumplimiento normativo, la transparencia y la sostenibilidad
empresarial.

Asimismo, subrayaron que este programa constituye un espacio de actualizacion y
desarrollo de competencias para enfrentar los desafios que plantean la
transformacion digital, la evolucion regulatoria y las crecientes expectativas de los
grupos de interés en materia de gobernanza corporativa.

Mayo 2026 www.igc-panama.org 1 5
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DIA 1- PROGRAMA INTERNACIONAL
LOS DIRECTORIOS Y LA BUENA GOBERNANZA

Dialogo: Evaluando la eficacia del Secretario Corporativo

Expositoras: Sandra Benites-Paraguay, Mayra Rodriguez-

Panama

La conversacion destacd como los riesgos
digitales estan redefiniendo la forma en que
se evalua la eficacia del secretario
corporativo dentro de las organizaciones.
Los panelistas coincidieron en la
importancia de generar reportes claros,
oportunos y estratégicos para la Junta
Directiva, asi como en el rol clave que
desempena el secretario corporativo en la
supervision de riesgos, cumplimiento y
manejo de incidentes, fortaleciendo la
gobernanza corporativa frente a los
desafios tecnoldgicos actuales.

Panel - Ciberseguridad: Lo que la Junta Directiva exige y lo que el Secretario
Corporativo debe reportar

Moderadora: Maria Inés Castillo - Panama
Panelistas: Elyonor Samudio; Ryan Yee-Panama Josep
Bardallo-Espana

Mayo 2026

www.igc-panama.org

En un entorno donde los riesgos digitales se han
convertido en un tema estratégico de gobernanza,
el panel abordd el papel fundamental del
secretario corporativo como puente entre la gestion
operativa, el cumplimiento y la supervision de la
Junta Directiva. Durante la discusién, se destaco la
necesidad de contar con reportes claros,
oportunos y orientados a la toma de decisiones, asi
como la importancia de que las juntas directivas
fortalezcan su comprension sobre riesgos
cibernéticos, continuidad del negocio, proteccion
de datos y respuesta ante incidentes,
consolidando la ciberseguridad como un
componente esencial de la gobernanza corporativa
moderna.
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DIA 1- PROGRAMA INTERNACIONAL
LOS DIRECTORIOS Y LA BUENA GOBERNANZA

Taller: Redaccion de Actas en la Era de la IA: Menos tiempo, mas impacto.

El taller se desarroll6 en formato
conversatorio, donde la expositora
compartié su experiencia y
conocimientos sobre la optimizacion de
actas corporativas mediante
herramientas y enfoques modernos.
Asimismo, los participantes tuvieron la
oportunidad de intercambiar opiniones,
experiencias y puntos de vista sobre los
desafios y buenas practicas en la
redaccion estratégica de actas.

Expositoras: Miriam Bottger Egg

Panel: IA Generativa en la Sala de la Junta Directiva: ¢{ Riesgo o Eficiencia?

Se abordd el impacto de la inteligencia
artificial generativa en los procesos de
toma de decisiones y gestidén dentro de las
Juntas Directivas. Durante el espacio se
discutieron los beneficios, riesgos vy
desafios que representa la incorporacion
de estas tecnologias en el entorno
corporativo, asi como la importancia de su
uso responsable y estratégico en las
organizaciones.

Moderador: Aldo Rios.
Panelistas: Alba San Martin; Marvin Cabezas.

17
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DIA 1- PROGRAMA INTERNACIONAL
LOS DIRECTORIOS Y LA BUENA GOBERNANZA

Conferencia - Gestion digital con propdsito: acciones que construyen un futuro

sostenible

Gestion digital
con proposito:

Expositor: José Vega

Mayo 2026
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Se resaltdé la importancia de
implementar una transformacién digital
ética, sostenible y responsable. Durante
el espacio se abordé el impacto
ambiental y social de la tecnologia, asi
como la necesidad de fortalecer la
gobernanza digital y promover una
cultura organizacional orientada a la
sostenibilidad y la innovaciéon con
propdésito.

ASOCIACION DE SECRETARIOS CORPORATIVOS DE AMERICA LATINA
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DIiA 2- PROGRAMA INTERNACIONAL
LOS DIRECTORIOS Y LA BUENA GOBERNANZA

Simulacro de Directorio

El segundo dia del programa estuvo enfocado en el desarrollo de un caso practico e
inmersivo orientado al fortalecimiento de habilidades de gobernanza, liderazgo y toma de
decisiones estratégicas. La jornada inicié con la explicacidén del caso por parte de Enrique
Diaz, quien presento6 los principales desafios y elementos clave que serian trabajados
durante la dinamica.

Posteriormente, los participantes recrearon una sesion real de Directorio bajo protocolos y
procedimientos formales, asumiendo distintos roles para analizar, debatir y tomar
decisiones frente a un escenario empresarial de alta complejidad. Como parte del
ejercicio, también se trabajé en la redaccion de actas y formalizacion de acuerdos,
aplicando técnicas modernas de sintesis y comunicacion efectiva.

La jornada concluyé con un espacio de retroalimentacion y revision de conclusiones,
seguido de la entrega de certificados a los participantes.

MayO 2026 www.igc-panama.org
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“DE LA PRACTICA A LA SENAL DE MERCADO: EL SELLO DE BUENAS
PRACTICAS DE GOBIERNO CORPORATIVO DE PANAMA”

‘3 IDB Group

SW26

Impact Talks

El Instituto de Gobierno Corporativo de Panama participo en la IDB Invest Sustainability Week
2026 en Barbados que reunié a 900 actores de la sostenibilidad de Latam, con el panel: “De la
practica a la senal de mercado: El Sello de Buenas Practicas de Gobierno Corporativo de
Panama”

Un valioso espacio de reflexion e intercambio sobre como las buenas practicas de gobernanza
pueden evolucionar hacia senales de confianza, transparencia y sostenibilidad para el mercado.
La oportunidad para presentar a Latinoamérica el sello de gobierno corporativo que adelanta el
IGC Panama.

El panel conté con la participacion de:

* Mara Wolf, VP Desarrollo Sostenible de Latinclear

* Bruno Sbardellini, Director de Gobierno Corporativo en IDB Invest, como moderador
* Eloina Diaz, Presidenta de Junta Miembros del Regclac y directora adjunta del IGCP

Seguimos impulsando iniciativas que fortalecen la gobernanza corporativa y contribuyen al
desarrollo sostenible de Panama y la region.

Mayo 2026 www.igc-panama.org 21
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WEBINAR DE MAYO: ARQUITECTURA DE CONFIANZA: EL NUEVO MODELO
DE CONTROL BAJO ESTANDARES DE GOBIERNO CORPORATIVO

GOBIERNO:

S ISTENIBILIDAD
BRETL.  RESPONSABILIDAI

Mllagraos Santana- Miembro del IGCP Gustavo Flores - Experto Certificado GRC

29 de mayo de 2026. Como parte de la formacion continua del IGCP, en esta edicion
del webinar mensual contamos con la participacién del experto Gustavo Flores Oviedo,
especialista certificado en GRC y Auditor General Corporativo.

Asimismo, contamos con la moderacion de Milagros Santana, asociada del Instituto de
Gobierno Corporativo de Panama, en esta edicion titulada: “Arquitectura de Confianza:
El Nuevo Modelo de Control bajo Estandares de Gobierno Corporativo”.

La jornada reunié a mas de 50 asistentes conectados, generando un espacio de
aprendizaje, intercambio de experiencias y valiosas reflexiones sobre la importancia de
fortalecer los modelos de control, la transparencia y la confianza organizacional bajo
estandares de gobierno corporativo.

Agradecemos a todos los participantes por ser parte de este espacio académico vy
contribuir al fortalecimiento de las buenas practicas de gobernanza.

Mayo 2026 www.igc-panama.org 22
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INSTITUTO! DE GOMERMN EATTVE = PARAMA

MESA TECNICA PARA LA
ACTUALIZACION DE LA
NORMATIVA

Coordinador

Luis Maller Jorge Luis Real

i

Justin Lahitte Yara Trujano

www.igc-panama.org

El Instituto de Gobierno Corporativo de Panama continda fortaleciendo su marco institucional y de
gobernanza, como parte de este proceso, se ha conformado la Mesa Técnica de Actualizacién Normativa, la
cual tiene como objetivo revisar, actualizar y armonizar la normativa interna del Instituto, posterior a las
modificaciones estatutarias aprobadas por la Asamblea de Asociados.

Esta iniciativa busca asegurar la coherencia entre los nuevos estatutos y los distintos instrumentos de
gobernanza del IGCP, incluyendo reglamentos, manuales, lineamientos y demas normativa institucional,
incorporando mejores practicas en materia de transparencia, modernizacién y fortalecimiento organizacional.

La Mesa Técnica trabajara en la actualizacion de documentos clave que contribuirdn a consolidar una
estructura normativa mas robusta, alineada con la evolucion y crecimiento del Instituto. Esta integrada por Luis

Muller-coordinador, Jorge Luis Real, Justin Lahitte y Yara Trujano.

En el IGCP reafirmamos nuestro compromiso con la mejora continua, la institucionalidad y la promocién de
buenas practicas de gobernanza corporativa.

Mayo 2026 www.igc-panama.org 23
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1°MESA DE TRABAJO - ANALISIS DE CASOS DE ETICA
Y GOBERNANZA

) 1° MESA DE TRABAJO
ANALISIS DE GASOS DE ETICA Y GOBERNANZA
DESAFI0S INTERACTIVOS DE ETICA CORPORATIVA

Casos de discucion
Caso #1
BOEING 737 MAX: Etica
corporativa y la caida de la
confianza en la aviacion moderna
Caso #2

FIFAGATE: corrupcion y crisis en el
gobierno del futbol global

o s HOTEL
t0ds]unio o SHERATON

@ 4:00 pm a 7:00 pm

ja 5 horas al Programa de
ua PEC*

Inversion:
Asociados IGCP: Sin Costo

505 No asociados al IGCP

MOXED =  CcUPOSLIMITADS

El Instituto de Gobierno Corporativo - Panama y su Comité de Etica, le invitan a participar en una jornada
interactiva de analisis y discusion sobre los principales desafios de ética corporativa y gobernanza en entornos
empresariales actuales.

Contaremos con un Panel de expertas:

May Jane Coulson W. — Presidente del Comité
Mayra Rodriguez — Miembro del Comité

Ladia Aguilera — Miembro del Comité

Detalles del Evento:
7' Fecha: 10 de junio de 2026
) Horario: 4:00 p.m.—-7:00 p.m.
? Lugar: Sheraton Grand Panama

Esta actividad busca fortalecer el analisis critico y la toma de decisiones frente a dilemas éticos reales en el
ambito corporativo. Habra una difamica interactiva para el analisis de casos.

Inscribete aqui: Mesa de trabajo

Mayo 2026 WWW.igc-panama.org 24
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PROGRAMA PRELIMINAR DEL CONGRESO

XI CONGRESO
DE GOBIERNO CORPORATIVO

17 y 18 DE SEPTIEMBRE - 2026

PROGRAMA PRELIMINAR

8:30 A.M. - REGISTRO
8:45 A.M. - APERTURA
Presidente del IGCP y Presidente Congreso

FORMATO TERA EXPOSITOR EIES
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Gabernanza Es

Panal riesges gl Jaime Garc
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NETWORKING
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Jose Yega [Fanamd)
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das
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El Instituto de Gobierno Corporativo de Panama (IGCP) y la Superintendencia del
Mercado de Valores de Panama formalizaron el pasado 12 de mayo de 2026, la firma
del convenio de patrocinio para el XI Congreso de Gobierno Corporativo, que se

celebrara los dias 17 y 18 de septiembre en ciudad de Panama, consolidandose
como uno de los principales espacios de analisis, actualizacion y reflexidon sobre
gobernanza en Panama y la region.

El convenio fue suscrito por la superintendente Maruquel Murgas de Gonzalez y la

vicepresidenta del IGCP, Marta Cristina Lasso, reafirmando el compromiso conjunto
con el fortalecimiento de las buenas practicas de gobierno corporativo, la transparencia y
la sostenibilidad institucional.

Por parte del IGCP participaron los directores Aldo Ariel Rios y Yara Trujano
Gonzalez, mientras que por la SMV estuvieron presentes Melissa Abood, secretaria
general, y Melissa Cortizo, directora de Asuntos Internacionales.

El XI Congreso de Gobierno Corporativo reunira a lideres empresariales, reguladores,
miembros de juntas directivas y expertos nacionales e internacionales para abordar los
principales desafios y tendencias en gobernanza, sostenibilidad, ética, estrategia y
transformacién organizacional.
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“LA CIBERSEGURIDAD YA NO ES UN TEMA TECNICO, ES UNA
OBLIGACION DE GOBIERNO CORPORATIVO”

CONGRESO DE

GOBIERNO CORPORATIVO

JUAN CARLOS  *

PARIS BALLEZA

25 aiios de experiencia en el sector
bancario y financiero.

Reconocido experto en ciberseguridad y proteccion
de datos.

Actualmente se desempefia como Gerente de Tl &
Oficial de Proteccion de Datos para BPR Bank, en la
ciudad de Panama.

Ha ocupado cargos de liderazgo en areas de
tecnologia, seguridad de la informacién vy
continuidad del negocio, especializandose en la
proteccion de infraestructuras criticas y la gestion de
riesgos tecnoldgicos en instituciones financieras

CONFERENCIA

La Ciberseguridad ya no es un
tema técnico, es una obligacién

de Gobierno Corporativo

Nos complace anunciar la participacion de Juan Carlos Paris Balleza como expositor
en el XI Congreso de Gobierno Corporativo.

Con mas de 25 anos de experiencia en el sector bancario y financiero, Juan Carlos ha
liderado importantes iniciativas en tecnologia, seguridad de la informacion, continuidad
del negocio y gestion de riesgos tecnoldgicos, consolidandose como un referente en
ciberseguridad y proteccion de datos en la region.
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“GOBERNANZA ESTRATEGICA ANTE RIESGOS
GLOBALES”

CONGRESO

GOBIERNO CORPORATIVO

JAIME GARCIA I"'I

Lider regional en sostenibilidad

Econamista dedicado a cerrar una brecha que define
nuestro tiempo: la distancia entre crecimiento
econdmico y bienestar real de las personas. Su
trabajo se centra en ayudar a gobiernos, empresas y
organizaciones a tomar decisiones estratégicas
basadas en evidencia sodal, no solo en indicadores
econdmicos tradicionales,

En INCAE Business School dirige el drea de Impacto y
Soestenibilidad, articulande investigacion

aplicada, alianzas institucionales y proyectos de alto
impacte en America Latina.

PANEL

Gobernanza Estratégica ante
Riesgos Globales

Nos complace anunciar la participacion de Jaime Garcia como panelista en el XI Congreso
de Gobierno Corporativo.

Reconocido lider regional en sostenibilidad, Jaime es economista y experto en estrategias
de impacto, enfocado en cerrar la brecha entre el crecimiento econdmico y el bienestar real
de las personas.

Actualmente dirige el area de Impacto y Sostenibilidad en INCAE Business School,

liderando iniciativas de investigacion aplicada, alianzas institucionales y proyectos de alto
impacto en América Latina.
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GOBERNANZA ESTRATEGICA ANTE RIESGOS GLOBALES

CONGRESO

GOBIERNO CORPORATIVO

Fundador de ITSMO y Presidente de
Waste Revolution Foundation.

Con una amplia red de contactos y una sdlida
reputacién en el ecosistema de emprendimiento,
sostenibilidad y reciclaje, Diego ha construido una
comunidad de Humanos Responsables que lideran el
cambio ambiental y social a través de acciones
concretas.

En 2025 su liderazgo vy visién lo llevaron a ser
reconocido en la lista Forbes 30 Under 30 Centroameérica
en la categoria de Impacto Social, destacando por su
compromiso con la transformacién ambiental y su
capacidad para generar cambios positivos y sostenibles

en la regién.
) PANEL

GOBERNANZA ESTRATEGICA
ANTE RIESGOS GLOBALES

Nos complace anunciar la participacion de Diego Diaz como panelista en el XI Congreso
de Gobierno Corporativo.

Reconocido lider en emprendimiento y sostenibilidad, Diego fue seleccionado por la
revista Forbes en su lista "30 Under 30 Centroamérica" en la categoria de Impacto Social,
destacando por su compromiso inquebrantable con la transformacién ambiental y social.

Actualmente es Fundador de ISTMO y Presidente de Waste Revolution Foundation,

liderando la comunidad de "Humanos Responsables" que impulsa el cambio a través de
acciones concretas de reciclaje y sostenibilidad en la region.
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CONFERENCIA:
LA ARQUITECTURA ETICA DEL GOBIERNO CORPORATIVO

CONGRESO

GOBIERNO CORPORATIVO &

FERNANDO .

MIRANDA pmmm

Cuenta con mas de 15 afos de experiencia
como abogado

Abogado corporativo, (Doctor en Derecho por la
Universidad de Salamanca y la Universidad Piblica de
Navarra), realizo la investigacion doctoral en el Instituto
Max Planck en Hamburgo-Alemania y en la Universidad
Ca Foscarl en Venecia-ltalia.

Actuaimente es coordinador académico del Doctorado
en Derecho Privado y Derecho Empresarial y de la
maestria en Derecho Comercial y Corporativo en la
Universidad Mayor de San Andrés, ha sido Director
Ejecutivo Nacional de la Direccion del Notariado
Plurinacional DIRNOPLU del Estado Plurinacional de
Bolivia y Director de Postgrado de la Universidad Privada
Franz Tamaye UNIFRAMZ, Socio senior de la oficina
corperativa Mendoza & Miranda Business and Law,

CONFERENCIA

La Arquitectura Etica del
Gobierno Corporativo

Nos complace anunciar la participacion de Fernando Miranda como expositor en el Xl
Congreso de Gobierno Corporativo.

Abogado corporativo, (Doctor en Derecho por la Universidad de Salamanca y la
Universidad Publica de Navarra), realizo la investigacion doctoral en el Instituto Max
Planck en Hamburgo-Alemania y en la Universidad Ca Foscari en Venecia-Italia.

Cuenta con una experiencia de mas de 15 anos como abogado, es especialista en
Derecho Societario, Derecho Internacional, Derecho Comercial, Gobierno Corporativo,
Responsabilidad Social Empresarial, Compliance Corporativo, Derecho Privado y
Derecho Notarial.
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CONGRESO DE

GOBIERNO CORPORATIVO

BANCO

ﬁ\ NACIONAL

PLATINO

El Instituto de Gobierno Corporativo de Panama le da la bienvenida a
Banco Nacional de Panama como Benefactor Platino del XI Congreso
de Gobierno Corporativo.

Su participacion reafirma el compromiso con el fortalecimiento de las

buenas practicas de gobernanza, la transparencia y el desarrollo
sostenible en Panamay la region.
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Y | coNnGRESO DE

GOBIERNO CORPORATIVO

GRUPOTX

GOLD

El Instituto de Gobierno Corporativo de Panama le da la bienvenida a
Grupo TX como Benefactor Gold del XI Congreso de Gobierno
Corporativo.

Su participacion reafirma el compromiso con el fortalecimiento de las

buenas practicas de gobernanza, la transparencia y el desarrollo
sostenible en Panama y la region.
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SEGUIMOS CRECIENDO

I ALGANZAMOS

SK
SEGUID[IHEI

iGRACIAS POR SER PARTE DE

NUESTRA COMUNIDAD!

Hoy celebramos un importante hito: hemos alcanzado los 8K seguidores.

Este logro representa la confianza de profesionales, empresas, directivos, aliados estratégicos y miembros
de nuestra comunidad que, dia a dia, nos acompafan en la misiéon de promover una cultura de gobernanza
sélida y responsable en Panama y la region.

Cada participacion en nuestros congresos, programas, webinars, iniciativas y espacios de dialogo fortalece
el propdsito de continuar impulsando el conocimiento, la actualizacién profesional y la construccion de

organizaciones mas transparentes, sostenibles y preparadas para el futuro.

Agradecemos a cada persona que forma parte de esta comunidad y que contintia creyendo en el valor del
gobierno corporativo como motor de desarrollo y transformacion.

Seguimos avanzando juntos hacia nuevos retos y oportunidades.
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INFORME DE SOSTENIBILIDAD EPA

El Instituto de Gobierno Corporativo de Panama destaca la participacion de Julian
Canizalez en el evento organizado por Empresa Panamefa de Alimentos, en el marco de
la divulgacion de su Informe de Sostenibilidad.

Este espacio reunid a representantes del sector empresarial y actores clave
comprometidos con la sostenibilidad y las buenas practicas corporativas, promoviendo
el intercambio de experiencias y el fortalecimiento de estrategias orientadas a la
generacién de valor responsable y sostenible.

La participacién de Julian Cafizalez reafirma el compromiso del Instituto con la
promocién de iniciativas que impulsan la transparencia, la rendicion de cuentas y la
sostenibilidad como pilares fundamentales de una gobernanza corporativa solida vy
alineada con los desafios actuales.
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NUEVOS ASOCIADOS

Contadora Publica Autorizada (CPA) con mas
de 20 afos de experiencia en auditoria
LE DA LA BIENVENIDA A LA NUEVA ASOCIADA interna, gobierno  corporativo, riesgos,

MHHJDME snE"z cumplimiento y sostenibilidad, liderando
proyectos regionales en reconocidas firmas
multinacionales como KPMG, Deloitte, EY y
BDO Interamérica.

Su liderazgo y experiencia multidisciplinaria
n fortalecen la vision estratégica del Instituto de
y Gobierno Corporativo de Panama,
impulsando iniciativas orientadas a la
sostenibilidad, la transparencia y las mejores

a 7 practicas corporativas.

www.ige-panama.org

Ejecutivo con mas de 25 afos de experiencia
en el sector bancario de Venezuela y
LE DA LA BIENVENIDA AL NUEVO ASOCIADO Panama, con trayectoria en las areas de

.msi MANUEL PEHEZ HANSEN Riesgos, Crédito, Gobierno Corporativo y
o] Delitos Financieros. Especialista en gestion

m de riesgos y desarrollo de procesos

N ; estratégicos orientados a fortalecer la toma

de decisiones y la  sostenibilidad
organizacional.

Su amplia experiencia y visién estratégica
aportan significativamente al fortalecimiento
de las iniciativas y objetivos del Instituto de
Gobierno Corporativo de Panama.
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NUEVOS ASOCIADOS

Cuenta con mas de 40 afos de trayectoria en
i la Autoridad del Canal de Panama, donde se
LE DA LA BIENVENIDA A LA NUEVA ASOCIADA desempefa como Gerente de Gestion

MAY JANE COULSON Administrativa y Funciongria de Etica,
liderando programas de Etica y Valores,
Responsabilidad Social y coordinaciones con
la Secretaria de la Junta Directiva del Canal.
Posee una maestria en Administracion de
Empresas y formacién en Derecho y Ciencias
Politicas, complementada con certificaciones
internacionales en ética, cumplimiento,
liderazgo y coaching ejecutivo.

Su destacada experiencia en ética
organizacional y gestion institucional fortalece
el compromiso del Instituto de Gobierno
Corporativo de Panama.

valor

gobernanza

liderazgo networking
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XI CONGRESO INTERNACIONAL DE CUMPLIMIENTO ASOCUPA

22 -23
CeCm &

NP CONGRESD INTERNACIONAL
DE CUMPLIMIENTO

ASGEUPA MEGAPOLIS

21ep ayl anes

GEOPOLITICA, IA Y CUMPLIMIENTO

Entender lo invisible para controlar lo critico

paramiembros | 250-00 USD

asocupa@expoeventos.com.pa | (+507) 392-6468 / (+507) 6709-3085

El congreso se llevara a cabo los dias 22 y 23 de octubre de 2026 en el Megapolis Convention
Center, bajo el eje temético:
“Geopolitica, Inteligencia Atrtificial y Cumplimiento: entender lo invisible para controlar lo critico”.
Como parte de esta colaboracién, los miembros del IGCP podran acceder a una tarifa
preferencial utilizando el siguiente codigo de descuento al momento de su registro:

e (Cddigo de descuento: IGCP-26

* Registro: CIC11 ASOCUPA
Para consultas adicionales o coordinacion, pueden comunicarse directamente con ASOCUPA:

e asocupa@expoeventos.com.pa

e (+507) 392-6468 / (+507) 6709-3085
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INVITACION - GLOBAL CORPORATE GOVERNANCE & LATIN
AMERICAN DIRECTORS SUMMIT 2026

ICEP [nnriron de Caobernanz
S Empresatial v Miblics

Global Corporate Governance &
Latin American Directors Summit
Argentina 2026

BA []
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GLOBAL METWORK OF DIRECTOR INSTITUTES (GMNDH)
AMMUAL MEETINGS
+
RED DE GOBIERND CORPORATIVO EMN
LATINOAMERICA Y EL CARIBE (REGCLAC) ANMNLIAL
MEETIMGES
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INVITACION - GLOBAL CORPORATE GOVERNANCE & LATIN

AMERICAN DIRECTORS SUMMIT 2026

Nos complace extenderle una invitacion a participar en uno de los encuentros mas
relevantes a nivel global en materia de gobierno corporativo: el “Global Corporate
Governance & Latin American Directors Summit 2026", que se llevara a cabo
del 19 al 21 de agosto en Buenos Aires, Argentina.

Este evento reune, por primera vez de manera conjunta, las reuniones anuales del
**Global Network of Director Institutes (GNDI) y de REGCLAC, congregando a
mas de 100 directores y lideres de gobernanza corporativa de distintas regiones
del mundo.

El GNDI es la red global mas relevante de institutos de directores, integrando
organizaciones de Estados Unidos, Europa, Asia, Oceania, Africa y América
Latina, lo que posiciona este encuentro como un espacio unico para el intercambio
de mejores practicas, tendencias globales y networking de alto nivel.

Durante la agenda se abordaran temas estratégicos como:
* Gobernanza y mercados de capitales

* Tecnologia e inteligencia artificial

* Energia, mineria y sectores estratégicos

* Sostenibilidad y desarrollo de largo plazo

Adicionalmente, el evento incluye sesiones cerradas entre directores, espacios de

networking de alto nivel, visitas técnicas y actividades exclusivas, incluyendo la
conmemoracion de los 20 afnos del instituto anfitrion.

La participacion tiene un costo de **USD 1,500**, al cual se suman los gastos de
traslado y alojamiento.
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INVITACION - GLOBAL CORPORATE GOVERNANCE & LATIN
AMERICAN DIRECTORS SUMMIT 2026

20 de agosto

&
=

5:00-10:00 Mercada Profesional de
Directores LATAM

Mesa de Head Hunters

Tema: ;Gue otra driver de la demanda de directores
independientes y profesionales hay enLatam mas
alla del Mercado de Capitales?

19 de agosto 10:00-11:00

Panel de miembros ReGCLAC
Codigoes de Gobiemo
Corporativo y el rol de los
Institutos de Directores
Coffee Break

Temas de Directerio
Rincones Paralelos:

1. Empresas Familiares en
Latam

2. Innavacicn, Disrupcion & 1A

8:30-9:00
B:00 - 9:45
9:45-1030

Coffee - Bienvenida General
APERTURA - ARGENTINA
LATINGAMERICA EN LA
GEOPOLITICAGLOBAL ACTUAL
Coffes Break
INTERACTING — World Cafe
con BID y QCDE

10C- 130

. 10:30 - 11:00
on 11:00-13:00

)]
)
m
Z
o
=
)
m
=
m
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B
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Aniusea 13:00-14:30 Almuerzo
Monedas y Desarrollo del

14:30 - 13:30 Temas de Rirectano

‘Bl 7vuanas vanaov

MWercado de Capitales Regional
en Latam.

Coma lograr invessiones de
largo plazo en contextos

Rincones Paralelos:
1. Crisis, Reputacicn, Confianza
y Transparencia

2, Sustentabilidad Estratégica

13:00 - 15:00
15:00-18:00
K

inciertos y CON pasados
irregulares.

15:30-16:00 Coffee Braak

SRR ham g Tl 16:00 - 18:00 EVOLUCION DE LA GOBERNANZA;
LATIMOAMERICA EN EL MUNDO
Tema: Esfrategias pora acelerar el desarrolio del
gobiermo corporativo y 1a convergencia profesional
entre los directores de todo el mundao.

Capacitacian ¢ Certificacion { Netwarking

20:00 CEMNA IGEP 20 ANDS

Tvaanao vanasy B

21 de agosio :%
B:00 - 13:00 E

XV CONVENCION ANUAL “IGEP 20 ARDS®

13:00
Brindiz de Daspedida
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INVITACION - GLOBAL CORPORATE GOVERNANCE & LATIN

AMERICAN DIRECTORS SUMMIT 2026

I ik i b i Leobeeriiaiiia

Empresarial v Mibdica

:Por qué
participar?

MNetworking de alto nivel

= Interaccion directs con directores intemacionalas

= Winculos estrslegicns amre paras

«  Espacios disefados para gensrar conexsones reabes

Mirada gicbal, aplicacion local
= Tendencias inlemachonales aplicadas al conbexto arganting
= Casos reples v aprendizajes concretos

Contenido relevante
*  Charlas y pangles con expertas
®  Herramientas proclcas pard s gestion

Comunidad
«  Fartalecimientio de |la red HZEP

*  Integracicn con referemles del munda del Gobierng Corporativo

Experiencia integral
+  Metworking+ contenida + experienclas
« Actividades soclales y espacios informales
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ARTICULO DE INTERES

“The Role of Capital Market Service Providers in
Corporate Governance”

Autor: Toshiyuki Miyoshi - OECD

La creciente influencia de los proveedores de servicios del mercado de capitales esta
transformando la manera en que se ejerce la gobernanza corporativa a nivel global. Los
asesores de voto, proveedores de -calificaciones ESG (Environmental, Social &
Governance, por sus siglas en inglés, relacionados con criterios ambientales, sociales y
de gobernanza corporativa) y proveedores de indices desempeian hoy un rol
determinante en las decisiones de inversionistas, juntas directivas y organizaciones,
convirtiéndose en actores clave dentro del ecosistema financiero internacional.

Sin embargo, este crecimiento también plantea importantes desafios relacionados con
la transparencia, la gestion de conflictos de interés y la supervision regulatoria. En
muchos casos, las metodologias utilizadas para emitir recomendaciones, evaluaciones
o clasificaciones aun presentan limitaciones en cuanto a claridad, consistencia y
comparabilidad, lo que puede afectar la confianza de los mercados y la calidad de la
toma de decisiones.

A medida que las organizaciones y los inversionistas dependen cada vez mas de
informacion ESG y analisis especializados, se vuelve indispensable fortalecer los
marcos regulatorios y promover estandares que garanticen mayor integridad,
objetividad y rendicidon de cuentas. La evolucién de estos servicios debe ir acompafada
de practicas que equilibren supervision, innovacion y competitividad dentro de los
mercados financieros.

Asimismo, la gobernanza corporativa continla avanzando hacia modelos mas
sostenibles, éticos y transparentes, donde la calidad de la informacion y la credibilidad
de quienes la proveen seran factores esenciales para generar confianza y estabilidad a
largo plazo. En este contexto, las organizaciones deberan fortalecer su capacidad de
supervision estratégica y adaptacion frente a un entorno regulatorio y financiero en
constante evolucion.

Fuente:
file:///C:/Users/event/Downloads/Presentation%200ECD%20Report%20Capital%20Market%20Ser
vice%20Providers%20&%20Corporate%20Governance.pdf
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ASOCIADOS CORPORATIVOS AUSPICIADOR

Latinex

Bolsa Latinoamericana de Valores
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